Stadt Moringen

Die Stadt Moringen sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
fur ihren ambulanten Pflegedienst

3 Pflegefachkrafte (m/wid) bzw.
Alten- oder Krankenpfleger*innen bzw.
Pflegehelfer*innen (m/wrd)

Es kdnnen verschiedene Arbeitszeitmodelle mit einer Arbeitszeit von 19,5 Std./Wo. bis zu 39,0
Std./Wo. unbefristet ermdéglicht werden. Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung Ihre Wunscharbeitszeit
an.

Die Vergultung sowie Zahlung von Pflegezulagen, Sozialleistungenetc. erfolgen in Abh&ngigkeit von
Qualifikation und Berufserfahrung gemaf TVoD-P.

Einstellungsvoraussetzungen:

¢ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder Gesundheits- oder Kran-
kenpfleger/in oder Altenpfleger/in u.a. mit der entsprechenden Erlaubnis zur Fiihrung der Be-
rufsbezeichnung oder eine Qualifikation als Pflegehelfer*innen

e Flhrerschein Klasse B

e Bereitschaft zur Flexibilitdt im Frih-, Abend- und Wochenenddienst

e moglichst Berufserfahrung in der ambulanten Krankenpflege.

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen sowie zukunftssicheren Arbeitsplatz
tarifliches Monatsentgelt sowie Pflegezulagen und Zeitzuschlage nach dem TV6D

eine zusatzliche Jahressonderzahlung von ca. 80 % sowie eine Leistungspramie

6 Wochen Jahresurlaub

eine betriebliche Altersvorsorge

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Bike-Leasing.

Das wiinschen wir uns von lhnen:

¢ eine selbststandige und engagierte Arbeitsweise
¢ eine hohe Eigenverantwortung und Zuverlassigkeit
e ausgepragte Teamfahigkeit und ein hohes Mal3 an Sozialkompetenz.

Fachbezogene Vorabauskiinfte erhalten Sie unter 05554/998155 (Frau Kostrzewa, PDL). Auskiinfte
zum Bewerbungsverfahren erhalten Sie unter 05554/202-22.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Bewerben Sie sich unter Angabe der gewinschten Arbeitszeit tUber unser Online-Bewer-
bungsportal:

https://service.moringen.de/portal/seiten/bewerbung-900000002-30050.html?titel=Bewerbung

oder senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen (liickenloser Lebenslauf, Zeugnisse bzw. Qualifi-
zierungs- und Tatigkeitsnachweise) per E-Mail bis zum 20.11.2024 an:

stadt@moringen.de

Schwerbehinderte und Schwerbehinderten gleichgestellte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung be-
sonders berucksichtigt.

Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die eingereichten Unterlagen unter Beachtung datenschutzrechtlicher
Bestimmungen vernichtet. Zu Zwecken der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten
gespeichert. Mit der Abgabe der Bewerbung wird das Einverstandnis zur Speicherung der personenbezogenen Daten i.S.d.
NDSG vorausgesetzt.
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